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METODOLOGIA DE CONCURS
pentru obtinerea gradelor profesionale ale personalului de cercetare —

dezvoltare si incadrare pe functia de Cercetitor Stiintific si Cercetitor
Stiintific gradul III in INCD Turbomotoare COMOTI

Capitolul I - Dispozitii generale

Art. 1. Incadrarea pe functiile si gradele profesionale de Cercetator Stiintific (CS) si Cercetator
Stiintific gradul IIT (CS III) in INCD Turbomotoare COMOTI se face prin concurs organizat cu
respectarea reglementarilor legale in vigoare si a prezentei Metodologii, pe baza evaludrii performantelor
profesionale.

Art. 2. Concursurile pentru obtinerea gradelor profesionale ale personalului de cercetare — dezvoltare
si incadrare pe functia de CS si CS III in INCD Turbomotoare COMOTI se organizeazi in conformitate
cu:

i. Legea nr. 319 / 2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

ii. Ordinul nr. 6129 din 20 decembrie 2016 privind Aprobarea standardelor minimale
necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invitimantul superior, a
gradelor profesionale de cercetare - dezvoltare, a calitatii de conducétor de doctorat si a
atestatului de abilitare;

iii. Ordinul nr. 4399 din 28 iunie 2005 pentru echivalarea functiilor si gradelor de cercetare
- dezvoltare dobandite anterior intrérii in vigoare a Legii nr. 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare - dezvoltare, cu functiile corespunzitoare gradelor profesionale
de cercetare - dezvoltare stabilite prin Legea nr. 319/2003;

iv. Ordinul nr. 4106 din 29 mai 2006 privind modificarea anexei la Ordinul ministrului
educatiei i cercetrii nr. 4399 din 28 iunie 2005 pentru echivalarea functiilor si gradelor
de cercetare - dezvoltare dobandite anterior intrarii in vigoare a Legii nr. 319/2003 privind
Statutul personalului de cercetare - dezvoltare, cu functiile corespunzitoare gradelor
profesionale de cercetare - dezvoltare stabilite prin Legea nr. 319/2003;

v. Ordinul nr. 4676/2020 privind componenta nominald a Consiliului National de Atestare
a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare;

vi. Instructiunile actualizate ale Ministerului Cercetarii si Inovérii: Promovarea CS/IDT,
(http://www.research.gov.ro/ro/articol/4982/sistemul-de-cercetare-promovarea-in-grad-
a-cercetatorilor), cu precizarea ca: Nerespectarea prevederilor legale (de candidafi,
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institutii, comisii) poate avea impact inclusiv asupra titlului acordat si asupra sumelor
aferente considerate din momentul acorddrii. Necunoasterea legilor nu suprima
producerea efectelor acestora.
vii. Strategia Institutionala a Institutului National de Cercetare Dezvoltare Turbomotoare
COMOTL
viii. Codul de Etici al INCD Turbomotoare COMOTI,
Art. 3. Evaluarea performantelor profesionale ale candidatilor se realizeaza tindnd seama de studii, de
competenta profesionald, de rezultatele profesionale, de titlurile stiintifice obtinute anterior, de
experienta in specialitatea postului, de aptitudinile specifice necesare activitatii de cercetare-dezvoltare,
cu respectarea prevederilor prezentei Metodologii.

Capitolul II - Procedura de scoatere la concurs a posturilor

Art. 4. (1) Posturile de CS si CS III se ocupd prin concurs, pe baza evaludrii performantelor
profesionale.

(2) Consiliul Stiintific al INCD Turbomotoare COMOTI, in concordantd cu necesitdtile si
resursele financiare ale acestuia, propune numirul de posturi scoase la concurs pentru fiecare grad
profesional si specializare, calendarul concursului, criteriile de evaluare si comisiile de concurs.

(3) Consiliul de Administratie analizeaza propunerea si aproba:

i. organizarea concursului;

ii. numarul de posturi scoase la concurs pentru fiecare grad profesional si specializare, in
concordanti cu necesititile si resursele financiare ale Institutului si ludnd in considerare
cerintele de dezvoltare stabilite prin strategia de dezvoltare a INCD Turbomotoare
COMOTI;

iii. calendarul concursului, in conformitate cu Anexa I;

iv. criteriile si comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul institutului.

Art.5 (1) Concursul se anunta public, prin afisare la sediul INCD Turbomotoare COMOTI, pe site-ul
INCD Turbomotoare COMOTI (www.comoti.ro) si prin publicare intr-un ziar de circulatie nationala, si
se desfisoard in conformitate cu prevederile prezentei metodologii. Concursul se desfdsoara la sediul
INCD Turbomotoare COMOTI.

(2) Anuntul de scoatere la concurs a posturilor se va publica in termen de cinci zile lucrdtoare
de la aprobarea concursului de catre Consiliul de Administratie.

(3) Anuntul si va contine cel putin: unitatea emitentd, numarul si domeniul posturilor scoase la
concurs pe functii si grade profesionale, data concursului, termenul si locul de depunere/inregistrare a
cererilor si dosarelor de inscriere la concurs, numarul de telefon si adresele postale si de e-mail la care
se furnizeazi informatii privind concursul.

(4) Suplimentar, anuntul de pe site-ul INCD Turbomotoare COMOTI va mai cuprinde,
obligatoriu, si urmétoarele:

i. prezenta metodologie de concurs, inclusiv Anexele;

ii. bibliografia si tematica concursului.

iii. natura examinarilor teoretice si / sau practice din cadrul probei orale a concursului, in
functie de specialitatea pentru care candidatul se prezinta la concurs;

(4) Inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile de la data publicérii anuntului. Dosarul
de concurs se depune la Serviciul Resurse Umane al INCD Turbomotoare COMOTIL

(5) Durata si finalizarea concursului este de 30 de zile la nivelul comisiei de concurs, si de 45
de zile, la nivelul institutiei sau al unitaii organizatoare a concursului, incepdmd de la data incheierii
inscrierii la concurs.
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Capitolul Il - Procedura de constituire a comisiilor

Art. 6. (1) Probele concursului sunt organizate si evaluate de cédtre Comisiile de concurs, iar
eventualele contestatii sau reevaluari sunt realizate de catre Comisiei de reevaluare si rezolvare a
contestatiilor.

(2) Componenta Comisiilor de concurs si a Comisiei de reevaluare si rezolvare a contestatiilor
se propune de catre Consiliul Stiintific si se aproba de catre Consiliul de Administratie.

(3) Comisiile de concurs si Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor se numesc prin
decizii ale Presedintelui Director General, in termen de 5 zile lucritoare de la aprobarea de citre
Consiliul de Administratie.

(4) Stabilirea comisiilor de concurs, distincte pentru gradul de CS, respectiv CS III, se face in
functie de domeniile si specialititile posturilor scoase la concurs, dupd publicarea anuntului de
concurs, conform calendarului stabilit.

(5) Comisiile de concurs si Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor sunt formate
din personal de cercetare-dezvoltare sau din invatdmantul superior, din INCD Turbomotoare COMOTI
sau din afara acestuia, avand un grad profesional mai mare sau egal cu cel al postului scos la concurs.

(6) Comisiile de concurs si Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor sunt alcatuite

din cate un presedinte si patru membri. O persoana nu poate face parte din mai multe dintre aceste
Comisii in cadrul aceluiasi concurs.
Art. 7. (1) Componenta nominald a Comisiilor de concurs si a Comisiei de reevaluare si rezolvare a
contestatiilor se stabileste astfel incat sa nu creeze conflict de interese sau concurenta neloiala in cazul
cumulului de activitati, in conditiile Legii nr. 319/2003 cu modificérile si completérile ulterioare, si ale
Codului de Etica al INCD Turbomotoare COMOTI.

(2) Nu pot face parte din Comisiile de concurs sau din si Comisia de reevaluare si rezolvare a
contestatiilor:

i. Presedintele Director General, Directorul Stiintific si Presedintele Consiliului Stiintific;

ii. persoanele care au sotul sau sotia, rude ori afini pana la gradul al patrulea, inclusiv, in
randul candidatilor;

iii. persoanele care sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de
conducere si sunt subordonate ierarhic acestuia;

(3) Dupa emiterea deciziei de numire, membrii Comisiilor de concurs si ai si Comisiei de
reevaluare si rezolvare a contestatiilor va completata o Declaratie privind incompatibilitatea, conform
modelului prezentat in Anexa II.

(4) Situatia de incompatibilitate a membrilor Comisiilor de concurs sau ai Comisiei de
reevaluare si rezolvare a contestatiilor se constata de cétre Presedintele Consiliului Stiintific in termen
de o zi lucrétoare de la emiterea deciziilor de numire a Comisiilor.

(5) In cazul constatarii incompatibilitatii unui membru al comisiilor de concurs:

i. se reia procedura de constituire a Comisiei in cauza;
ii. noua comisie va fi numitd in termen de 4 zile lucritoare de la constatarea

(2) Lucrarile comisiilor sunt conduse de presedintii comisiilor.

Art. 8. Comisiile de concurs au urmatoarele atributii
1. stabilesc bibliografia concursului si natura probei scrise, in termen de trei zile lucratoare
de la decizia de numire a Comisiilor de cétre Presedintele Director General;
ii. verifica existenta in dosar a tuturor documentelor prevazute in Anexa VI si indeplinirea
conditiilor de eligibilitate pentru participarea la concurs;
iii. organizeaza si reorganizeaza, daca este cazul, probele de concurs;
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iv. evalueaza si candidatii pe baza competentelor profesionale ale acestora;

v. elaboreaza documentele finale referitoare la rezultatele concursului.
Art.9. Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor, daci este sesizati, are urméitoarele
atributii:

i. verifica respectarea de catre Comisiile de concurs a prezentei Metodologii;

ii. organizeaza si participa la procedura de reevaluare.

Capitolul IV - Inscrierea la concurs si dosarul de concurs

Art. 10. Inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile calendaristice de la data publicarii
anuntului Intr-un ziar de circulatie nationala.

Art. 11. (1) Pentru inscrierea candidatilor la concursul pentru obtinerea gradelor profesionale ale
personalului de cercetare — dezvoltare si incadrare pe functia de CS si CS III, acestia trebuie si
1ndep11neasca cumulativ urmétoarele conditii minimale:

i. sd aibd studii superioare de lunga duratd cu examen de diploma sau licentd ori studii
echivalente (conform Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare) in
specializarea pentru care candideaza, sau studii de Master sau doctorale in aceastd
specializare;

iia. pentru gradul de CS, si aiba o vechime de:

e cel putin 2 ani 1n activitati de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatimantul
superior, sau

e cel putin 4 ani in alte activitati;

iib. pentru gradul de CS III, s aiba o vechime de:

e cel putin 4 ani in activitati de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatimantul
superior daca detine titlul de doctor in ramura de stiinta corespunzitoare postului, sau

e cel putin 6 ani In activitdti de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatimantul
superior daca nu detine titlul de doctor, sau

e cel putin 8 ani in alte activitati, dacd detine titlul de doctor in ramura de stiintd
corespunzatoare postului, sau

e cel putin 10 ani in alte activitati, daca nu detine titlul de doctor;

iii. sa fi participat la cel putin un proiect de cercetare;

(2) Neindeplinirea acestor conditii minimale atrage dupid sine respingerea dosarului de
concurs, declararea candidatului ca ineligibil si eliminarea acestuia din concurs.
Art. 12. (1) Prin derogare de la prevederile articolului precedent, candidatii angajatii la data
concursului in activitdti de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatamantul superior, avand o
activitate deosebita in specialitatea pentru care candideaza, demonstrata prin lucréri de specialitate de
valoare nationald si internationald, pot beneficia, cu aprobarea Consiliului Stiintific al INCD
Turbomotoare COMOTI, de o reducere a conditiilor de vechime care si nu depiseascd 2/3 din
vechimea ceruta la Art. 15, alin. (ii).

(2) In acest caz, decizia Consiliului Stiintific al INCD Turbomotoare COMOTI prin care se
acorda derogarea va trebui inclusa in dosarul de inscriere al candidatului.

(3) Cererile de derogare se depun de catre candidatii interesati la Serviciul Resurse Umane, cu
cel putin o sdptdmana inainte de incheierea perioadei de inscriere la concurs.

(4) Serviciul Resurse Umane transmite cererile de derogare citre Secretarul Consiliului
Stiintific cu cel putin 6 zile inainte de incheierea perioadei de inscriere la concurs.
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(5) Consiliul Stiintific are obligatia de a analiza si decide asupra cererilor de derogare pani la
data incheierii perioadei de inscriere la concurs.

Art. 13. (1) Inscrierea candidatilor la concursul pentru obtinerea gradelor profesionale ale personalului
de cercetare — dezvoltare si incadrare pe functia de CS si CS III se face prin depunerea unui dosar de
inscriere.

(2) Dosarul de inscriere la concurs, pe coperta caruia se inscriu elementele de identificare
prezentate in Anexa IIlI, va contine documentele prevazute in Anexa V1.

(3) Dosarul de inscriere la concurs se depune la Serviciul Resurse Umane sau la adresele
(fizicad sau electronicd) specificate in anuntul concursului. La depunere, dosarul de inscriere primeste
numdr de inregistrare la INCD Turbomotoare COMOTI, care va servi drept cod numeric pentru
identificare atribuit fiecarui candidat.

(4) Serviciul Resurse Umane va confirma candidatilor primirea dosarelor de inscriere la
concurs in termen de 2 zile lucrétoare de la primirea dosarului.

(5) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs, prin Posta Romana, servicii de
curierat, posta electronicd, sau pe platformele informatice ale INCD Turbomotoare COMOTI, acestia
primesc codul de identificare la o adresd fizicd sau electronici comunicati de acestia odatd cu
transmiterea dosarului de candidatura. In acest caz, candidatii au obligatia de a se prezenta la Serviciul
Resurse Umane al INCD Turbomotoare COMOTI cu documentele prevazute la punctele 2 - 7 in
Anexa VI in format fizic, pentru certificarea acestora, pani la data si ora organizirii primei probe a
concursului, sub sanctiunea eliminarii din concurs.

(6) Lizibilitatea documentelor transmise electronic va fi verificata de cétre Serviciul Resurse
Umane. in cazul in care, partial sau integral, documentele sunt ilizibile, sau fisierele nu pot fi deschise,
candidatul va fi informat la adresa de contact in termen de 1 zi lucritoare de la primirea documentelor.

(6) Documentele ilizibile sau transmise in fisiere care nu pot fi deschise pot fi inlocuite de
catre candidat in termen de 24 de ore de la incheierea perioadei de inscriere.

Art. 14. In termen de 2 zile lucritoare de la incheierea perioadei de inscriere, dosarele de inscriere se
transmit cdtre Comisiile de concurs.

Capitolul V - Desfasurarea concursurilor

Art. 15. Concursurile pentru obtinerea gradelor profesionale ale personalului de cercetare — dezvoltare
si incadrare pe functia de Cercetitor Stiintific si Cercetitor Stiintific gradul III constau in urmatoarele
probe:
i. proba de selectie a dosarelor;
ii. proba scrisa;
iii. proba orala;
Art. 16. (1) Proba de selectie a dosarelor consti in:
i. verificarea existentei documentelor solicitate in dosarul de inscriere la concurs;
ii. verificarea faptului ci documentele prezentate in dosar confirma indeplinirea criteriilor
minimale de eligibilitate a candidaturii;
iii. verificarea Fisei de autoevaluare (Anexa VII) depusd de candidat in dosarul de
inscriere.
iv. validarea punctajului calculat de candidat sau invalidarea acestuia, si acordarea unui
nou punctaje de catre Comisia de concurs.
(2) Verificarea si evaluarea dosarelor candidatilor de citre Comisia de concurs are loc in
termen de o saptdmana de la incheierea perioadei de inscriere la concurs;
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(3) Candidatii care nu au dosarul complet, sau nu indeplinesc criteriile minimale de
cligibilitate sunt declarati ineligibili, de reguld prin consens intre membrii Comisiei, inculsiv
Presedintele acesteia;

(4) In cazul in care nu se poate ajunge la consens, Presedintele Comisiei de concurs
intocmeste, in termen de 5 zile lucritoare de la primirea dosarelor de inscriere la concurs, un raport
citre Comisa de reevaluare si rezolvare a contestatiilor, in care descrie motivele pentru care nu s-a
putut ajunge la un consens, si sesizeazi Comisia de reevaluare si solutionare a contestatiilor,
declansind procedura de reevaluare. Finalizarea probei de selectie a dosarelor se amand péand la
incheierea acestei proceduri;

Art. 17. (1) Punctajul acordat la proba de dosar se stabileste, atdt de cdtre candidat cét si de citre
Comisia de concurs, conform Anexei VIIIL
(2) Notand cu N punctajul candidatului la proba de selectie de dosare si cu P punctajul obtinut
la criteriile din Anexei VIII, nota obtinuta de candidat se calculeaza cu formulele:
i. Pentru CS:
e N = 3,58 x P, rotunjita la doud zecimale, daca P <27,
e N = 100 altfel;
ii. Pentru CS III:
o N = 1,25 x P, rotunjita la doud zecimale, dacd P < 80,
e N = 100 altfel.

(3) Pentru proba de dosar, Comisia de concurs acordd o singura notd fiecarui candidat, de
regula prin consens intre membrii Comisiei, inclusiv Presedintele acesteia;

4) in cazul in care nu se poate ajunge la consens, Presedintele Comisiei de concurs
intocmeste, in termen de 5 zile lucratoare de la incheierea perioadei de inscriere la concurs, un raport
citre Comisa de reevaluare si rezolvare a contestatiilor, in care descrie motivele pentru care nu s-a
putut ajunge la un consens, si declanseaza procedura de reevaluare. Finalizarea probei de selectie a
dosarelor se amani pana la incheierea acestei proceduri;

(5) Candidatii care au obtinut cel putin 50 de puncte sunt declarati admisi;

(6) Dupé finalizarea probei de selectie a dosarelor, Comisia de concurs intocmeste un Referat
asupra rezultatelor probei, dupd modelul din Anexa IX, care trebuie sa contind codul unic de
identificare a candidatilor, punctajul acordat, precum si calificativul ADMIS / RESPINS /
INELIGIBIL acordat fiecirui candidat. In cazul candidatilor ineligibili, se va indica motivul.

(7) Referatul asupra rezultatelor probei se transmite de catre Presedintele Comisiei de concurs
citre Serviciul Resurse Umane in ziua finalizarii probei.

Art. 18. (1) La primirea referatului, Serviciul Resurse Umane va informa candidatii ineligibili asupra
deciziei Comisiei de concurs.

(2) Candidatii respinsi sau declarati ineligibili au dreptul sd conteste decizia Comisiei de
reevaluare si rezolvare a contestatiilor in termen de trei zile lucratoare.

(3) Candidatii declarati ineligibili care nu au contestat decizia Comisiei de concurs, sau a
ciiror contestatie a fost respinsa sunt exclusi de la probele ulterioare ale concursului.

Art. 19. (1) Comisia de concurs stabileste programarea probelor orale si scrise, care se aduce la
cunostinta candidatilor prin intermediul Serviciului Resurse Umane cu cel putin 3 zile inainte de data
programdrii. Probele scrisa si orala pot fi programate in aceeasi zi.

(2) In cazul in care au fost depuse contestatii la proba de selectie de dosare, probele nu pot fi
programate inaintea formuldrii unei decizii a Comisiei de reevaluare si solutionare a contestatiilor.

(3) In termen de o zi lucritoare, candidatii au dreptul de a solicita Comisiei de concurs
reprogramarea uneia sau ambelor probe pentru motive obiective, precum concediu medical, concediu
de odihna, deplasare in interes de serviciu sau existenta unor sarcini de serviciu urgente.
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(4) Comisia de concurs analizeaza cererile si poate decide reprogramarea unuia sau mai
multor candidati in conditiile in care calendarul concursului o permite. Decizia de reprogramare, sau
refuzul reprogramdrii se aduc la cunostinta candidatului cu cel putin 24 de ore inainte de inceperea
probei sau probelor in cauza.

Art. 20. (1) Proba orald se desfasoara sub forma de interviu al candidatului in fata Comisiei de
concurs. La interviu, candidatul prezintd memoriul privind activitatea profesionald. Memoriul va
contine:

1. scurtd descriere a activitdtilor cu caracter de cercetare dezvoltare, precum studii de
documentare, studii tehnice, elaborare de caiete de sarcini pentru echipamente de
cercetare, dezvoltare de software pentru cercetare, elaborare de documentatie tehnica de
fabricatie, realizare si validare de modele experimentale sau prototipuri, sau alte
activititi specifice.

ii. documente doveditoare ale activititii descrise, care cuprind sectiuni relevante din studii,
desene de ansamblu, subansamble sau repere reprezentative, documente aferente
realizérii fizice a modelelor experimentale sau prototipurilor, rezultate experimentale,
numerice sau teoretice, coduri §i subrutine numerice, si altele asemenea.

iii. cinci lucrdri reprezentative publicate la care candidatul este autor sau co-autor. Prin
lucréri reprezentative publicate se inteleg lucrdrile tehnice sau stiintifice publicate in
jurnale stiintifice sau anale, sau prezentate public la conferinte, simpozioane, seminarii,
workshop-uri, si alte manifestari stiintifice. In cazul gradului CS III, data publicarii
trebuie sa fie ulterioara datei de obtinere a gradului de CS.

(2) Criteriile de evaluare pentru proba orala si punctajele maxime stabilite pentru acestea sunt:

i. memoriul privind activitatea profesionald— maximum 40 puncte

ii. abilitati si cunostinte impuse de gradul stiintific — maximum 10 puncte;

iii. capacitatea de analizi si sintezd — maximum 10 puncte;

iv. motivatia candidatului — maximum 10 puncte;

v. comportamentul in situatiile de crizd — maximum 10 puncte;

vi. abilitdti de comunicare — maximum 10 puncte;

vii. inifiativa i creativitate — maximum 10 puncte.
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adresa intrebari pertinente si relevante pentru criteriile de la alin. (2).

(4) Evaluarea candidatilor la proba orala de catre Comisia de concurs are loc in termen de o
sdptdmana de la incheierea perioadei de contestatii la proba de selectie de dosare;

(5) Proba orali se inregistreaza, iar inregistrarea se pastreaza pana la incheierea concursului.

(6) Punctajul pentru proba oralé este de maximum 100 de puncte. Punctajul se calculeazi ca
medie aritmetica a punctajelor acordate de membrii Comisiei de concurs, rotunjit la 2 zecimale.

(7) Prin exceptie de la alin. (5), dacd intre cea mai mare si cea mai mica notd individuald a
membrilor Comisiei de concurs exista o diferentd mai mare de doua puncte, Presedintele Comisiei de
concurs intocmeste, in termen de 5 zile lucratoare de la incheierea perioadei de contestatii la proba de
selectie de dosare, un raport citre Comisa de reevaluare si rezolvare a contestatiilor, in care prezinta
notele individuale acordate de membrii comisiei, si declanseaza procedura de reevaluare. Finalizarea
probei de selectie a dosarelor se aménd pana la incheierea acestei proceduri;

Art. 21. (1) Proba scrisa se desfagoard in fata Comisiei de concurs si consta in redactarea unei lucrari
tehnico-stiintifice pe o tema corelatd cu activitatea profesionalad a candidatului, ala cum este aceasta
prezentatd in memoriu, si pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs.

(2) Evaluarea candidatilor la proba scrisd de cétre Comisia de concurs are loc in termen de o
saptamana de la incheierea perioadei de contestatii la proba de selectie de dosare;
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(3) Punctajul pentru proba orala este de maximum 100 de puncte. Punctajul se calculeazi ca
medie aritmeticd a punctajelor acordate de membrii Comisiei de concurs, rotunjit la 2 zecimale.

(4) Prin exceptie de la alin. (5), daca intre cea mai mare si cea mai mici nota individuala a
membrilor Comisiei de concurs existd o diferentd mai mare de doua puncte, se declanseaza procedura
de reevaluare. Finalizarea probei scrise se amand pana la incheierea acestei proceduri.

Art. 22. Punctajele candidatilor la concursul pentru obtinerea gradelor profesionale ale personalului de
cercetare — dezvoltare si incadrare pe functia de CS si CS III se calculeazd ca medie aritmetica a
punctajelor obtinute de candidat la proba scrisd si la proba orald, rotunjitd la 2 zecimale.

Art. 23. (1) In termen de 2 zile de la incheierea ultimei probe de concurs, Comisiile de concurs
redacteaza céite un Raport de sinteza privind rezultatele preliminare ale concursului, conform Anexei
X, care se transmite cétre Serviciul Resurse Umane.

(2) Rapoartele contin, pentru fiecare grad profesional si pentru fiecare specializare in parte,

urmatoarele:
i. codurile de identificare ale candidatilor
ii. ierarhia candidatilor eligibili, in ordinea descrescitoare a punctajele obtinute la concurs;
iii. punctajele obtinute de candidati la fiecare proba, precum si punctajul final;
iv. lista candidatilor respinsi la proba de selectie de dosare si a celor ineligibili.

(3) Rapoartele sunt aprobate prin decizie a comisiei de concurs si semnate de fiecare membru
al acesteia, si de citre presedintele comisie. O decizie este validd daca a intrunit votul majoritatii
membrilor comisiei. Toti membrii comisiei au voturi egale.

(4) Rapoartele se transmit candidatilor prin grija Serviciului Resurse Umane.

Capitolul VI - Procedura de reevaluare

Art. 24, (1) Procedura de reevaluare se declanseaza prin sesizarea Comisiei de reevaluare si rezolvare
a contestatiilor de catre Presedintele Comisiei de concurs.

(2) Odata cu sesizarea, Presedintele Comisiei de concurs inainteaza catre Presedintele
Comisiei de reevaluare si rezolvare a contestatiilor urméatoarele documente:

i. Dosarul de concurs al candidatului pentru care s-a declangat procedura

ii. Raportul Presedintelui Comisiei de concurs asupra probei pentru care s-a declansat
procedura;

iii. Fisa de autoevaluare, inregistrarea probei orale sau lucrarea de la proba scrisa
apartinand candidatului sau candidatilor pentru care s-a declansat procedura, in functie
de proba pentru care s-a declansat procedura.

Art. 25. (1) Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor analizeazd documentatia primitd si
acordd un punctaj individual candidatului sau candidatilor in cauzd pentru proba pentru care au fost
sesizati, sau voteaza in privinta eligibilitatii dosarului de inscriere, dupa caz.

(2) Punctajele acordate si sau voturile exprimate sunt transmise Comisiei de concurs in termen
de maxim 2 zile lucritoare de la data declansérii procedurii de reevaluare
Art. 26. in termen o zi lucratoare de la primirea punctajelor si / sau voturilor Comisia de reevaluare si
rezolvare a contestatiilor, Comisiile de concurs stabilesc notele candidatilor dupd procedura de
reevaluare pentru probele in cauzi, dupd cum urmeaza:

i. In cazul declansarii procedurii pentru proba orali sau proba scrisi:

e Din totalul punctajelor individuale acordate se elimina cea mai mare si cea mai mica
notd. Dacd sunt mai multe punctaje egale cu cea mai mare sau cu cea mai micd nota,
se elimind numai una dintre acestea;
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e La proba in cauzi, candidatului i se acorda un punctaj reprezentind media aritmetici a
note individualelor rimase, rotunjit la doud zecimale.

ii. in cazul declansdrii procedurii de reevaluare pentru punctajul la proba de selectie de
dosare:

* Din totalul punctajelor individuale acordate se elimina cea mai mare si cea mai mica
notd. Daca sunt mai multe punctaje egale cu cea mai mare sau cu cea mai mici noti,
se elimind numai una dintre acestea;

e Candidatului i se acordd un punctaj reprezentind media aritmetici a note individualelor
ramase, rotunjit la numdr intreg;

e Calificativul se acorda in conformitate nu punctajul dupi reevaluare.

iii. In cazul declansirii procedurii de reevaluare pentru verificarea eligibilititii candidatului
proba de selectie de dosare:

* Decizia se ia cu majoritate simpla de voturi, insumand voturile din Comisia de concurs
cu cele din Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor. in caz de egalitate de
voturi, Presedintele Comisiei de reevaluare si rezolvare a contestatiilor are votul
decisiv.

Capitolul VII -Contestatii

Art. 27. (1) Contestatiile pot viza exclusiv:
i. Verificarea eligibilititii candidatului pe baza dosarului de concurs;
ii. Respectarea legislatiei aplicabile si a procedurii de concurs asa cum este descrisa in
prezenta Metodologie de Concurs.

(2) Contestatiile nu pot avea in vedere aprecierea rezultatelor la probele de concurs.

Art. 28. (1) Contestatiile se depun la Serviciul Resurse Umane in termen de trei zile lucritoare de la
informarea candidatului cu privire la rezultatul probei contestate si vor menfiona expres viciile de
procedurd a cdror constatare o solicitda Comisie de reevaluare si rezolvare a contestatiilor.

(2) Contestatiile sunt analizate de catre Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor.

(3) Decizia Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor va fi comunicati atat
candidatului cat si Comisiei de concurs in termen de o zi lucritoare de la incheierea termenului de
contestare, prin intermediul Serviciului Resurse Umane. Decizia este finala.

(4) Candidatii care au contestat decizia de ineligibilitate si a caror contestatie a fost admisa

sunt reinscrisi in concurs.
Art. 29. (1) In cazul in care existd contestatii admise privind proba scrisi sau cea orald, Comisia de
concurs va reorganiza proba sau probele viciate pentru candidatul sau candidatii ale caror contestatii au
fost admise, dupd corectarea problemelor constatate de Comisia de reevaluare si rezolvare a
contestatiilor.

(2) Proba sau probele reorganizate se deruleazi conform aceleiasi proceduri ca si cele initiale,
dar nu pot avea loc mai devreme de 24 de ore de la momentul admiterii contestatiei.

(3) Rezultatul probei sau probelor reorganizate sunt definitive.

Capitolul VIII -Finalizarea concursurilor

Art. 30. (1) Pentru fiecare grad stiintific, fiecare specializare pentru care sunt scoase la concurs
posturi, Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor in ordinea descrescdtoare a notelor

obtinute.
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(2) Punctajul minim pentru promovarea concursului este de 50 de puncte.

(3) Primilor candidati de la fiecare specializare din ierarhia de la paragraful (1), in limita
numarului de locuri scoase la concurs, li se atribuie calificativul “ADMIS”, cu conditia obtinerii cel
putin a punctajului minim. Celorlalti candidati li se atribuie calificativul “RESPINS”.

(4) In cazul in care existi mai multi candidati cu punctaje egale intre ele i mai mari sau egale
cu punctajul minim, dintre care doar o parte se incadreazi in limita numdrului de locuri scoase la
concurs, departajarea se face dupa urmitoarele criterii, in ordine:

i. punctajul la proba de selectie de dosare:

ii. punctajul la proba orala;

iii. media punctajelor acordate la proba scris si la cea orala de cétre presedintele Comisiei
de concurs;

iv. punctajul acordate la proba orala de catre presedintele Comisiei de concurs;

v. organizarea unei probe orale suplimentare numai pentru candidatii in cauza.

(5) in termen de 1 zi lucritoare de la incheierea perioadei de contestatii, Comisiile de concurs
redacteaza cite un Raport de sinteza privind rezultatele finale ale concursului, conform Anexei XII.

(6) Rapoartele contin, pentru fiecare grad profesional si pentru fiecare specializare in parte,
urmatoarele:

i. codul de identificare al candidatului;

ii. ierarhia candidatilor eligibili, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute la concurs;

iii. notele obtinute de candidati la fiecare proba, precum si nota obtinutd la concurs. In
cazul candidatilor care au depus contestatii declarate admise, notele inscrise vor fi cele
rezultate dupa probele reorganizate, acolo unde astfel de probe exista;

iv. calificativul atribuit candidatului;

v. lista candidatilor respinsi la proba de selectie de dosare si a celor neeligibili.

(7) Rapoartele sunt validate prin decizie a comisiei de concurs si semnate de fiecare membru
al acesteia, si de citre presedintele comisie. Raportul este valid dacd a intrunit votul majoritatii
membrilor comisiei. Toti membrii comisiei au voturi egale.

(8) Validarea rapoartelor marcheazi finalizarea concursului la nivelul Comisiilor de concurs.
Aceasta trebuie sa aiba loc in termen de maximum 30 de zile de la incheierea perioadei de inscriere la
concurs.

Art. 31. (1) Rezultatele finale se afiseazi la sediul INCD Turbomotoare COMOTI si pe pagina de
internet a acestuia (www.comoti.ro) la data validarii rapoartelor de sinteza privind rezultatele finale ale
concursurilor.

(2) Afisarea rezultatelor concursurilor se realizeazd utilizdnd codurile de identificare ale
candidatilor.

Art. 32. (1) Consiliul Stiintific analizeaza respectarea legalitatii si metodologiei concursului si
avizeazi prin vot rezultatele concursului, in termen de o saptaméana de la incheierea concursului la
nivelul comisiilor. Consiliul Stiintific nu poate schimba ierarhia candidatilor stabilitd de comisie.

(2) Consiliul de Administratie analizeaza si aproba rezultatul concursului, in conformitate cu
Legea 319/2003. Consiliul de Administratie nu poate schimba ierarhia candidatilor stabilitd de
comisie.

(3) Aprobarea Rapoartelor de sintezd privind rezultatele finale ale concursului marcheazi
finalizarea concursului la nivelul Institutului. Aceasta trebuie s aiba loc in termen de maximum 45 de
zile de la incheierea perioadei de inscriere la concurs.

(4) Presedintele Director General emite decizii de ocupare a posturilor care sunt transmise
Serviciului Resurse Umane si candidatilor implicati.
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Capitolul IX -Dispozitii finale

Art. 33. Exercitarea de presiuni de orice fel de catre sefii ierarhici ai candidatilor sau ai Presedintilor
sau membrilor Comisiilor de concurs sau Comisiei de rezolvare a contestatiilor cu scopul de a
influenta rezultatele concursurilor constituie abatere de la Codul de Eticd al INCD Turbomotoare
COMOTI in temeiul art. 44 al acestuia, si se sanctioneazi ca atare.

Art. 34. Anexele I - X sunt parte integrantd a prezentei metodologii.

Art. 35. Prezenta metodologie se avizeaza de catre Consiliul Stiintific si se aproba de catre Consiliul
de Administratie al INCD Turbomotoare COMOTI.

Art. 36. Prezenta metodologie intra in vigoare de la data aprobdrii de citre Consiliul de Administratie
al INCD Turbomotoare COMOTI

Art. 37. Prezenta metodologie se va completa si actualiza in functie de legislatia sau reglementarile in

vigoare.
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ANEXA 1

Calendarul concursurilor
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ANEXA 11

Declaratie privind incompatibilitatea
Subsermatil) ousmsarsmraes s y TCBIP  cmemmmmermmsnanisstintssts , desemnat ca
...................................... TN COMISIA cvoreeevererrrerersesesesesrsssnsesesesessssesssseseseenenness PENITU @NUL e,

declar pe propria raspundere, cunoscénd prevederile art. 292 din Legea 286 / 2009 — Codul Penal
privind falsul in declaratii ca, potrivit art. 9 (2) din Metodologia de Concurs pentru obtinerea gradelor
profesionale ale personalului de cercetare — dezvoltare si incadrare pe functia de Cercetétor Stiintific si
Cercetitor Stiintific gradul I1I in INCD Turbomotoare COMOTI:

[J nu ma aflu in situatie de incompatibilitate.

.....................................................................................................................................................................

Data: Semnatura,
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INCD Turbomotoare COMOTI

ANEXA 11

DOSAR DE CONCURS

pentru obtinerea gradului profesional si incadrarea pe functia de

00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Candidat:
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Cerere de inscriere la concurs

Nr. (de inregistrare)......./data........

Aprobat INCD Turbomotoare COMOTI

Presedinte Director General,
Dr. ing. Valentin SILIVESTRU

Domnule Presedinte Director General,

Subsemnatul(@) .....ocvocmmererniieiiirincicsisanenimaes s s senis niscut(d) la data de .................. ;
absolvent(Z) al(@) .....oiieiiiiiiiii , avand gradul profesional actual de
....................... obtinut de 1a ..........cccoeeeiviieiiiiiiiiiiiiiiiieeeinnn, €U O vechime in munca de
........ ani si o vechime in activitatea de cercetare-dezvoltare / invatamant superior de ........ ani, va rog
si  aprobati  inscrierea mea la  concursul pentru  ocuparea  postului de
........................................................................................................................ in domeniul
L § SNSRI § S NSRS SR SRR s Sy e s e es e s wwniasiene s H GRS SR  s e , anuntat in ziarul
..................................... din datade.......ccceevevurrnnnnnne

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele necesare inscrierii la concurs.

Mentionez c¢i am luat act de prevederile din "Metodologia de concurs, pentru obtinerea gradelor
profesionale ale personalului de cercetare - dezvoltare si incadrare pe functia de Cercetator Stiintific si
Cercetitor Stiintific gradul III in INCD Turbomotoare COMOTL."

Note:
1. Zonele marcate cu gri nu vor apirea in cerere:
2. Domeniul indicat va corespunde uneia dintre Comisiile prevézute in Ordinul nr. 6129 din 20
decembrie 2016
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Declaratie de asumare a raspunderii

Subsemnatul  (a), .........ccccocciiiiiiiiiiiiiiiie e, DdSscut (3)  la data de

.................................... N e, cu . domiiciliul  in
CNP..ooiiiiiii , declar pe propria raspundere cd datele din dosarul depus pentru

inscriere la concursul pentru obtinerea gradului profesional de .......,... in domeniul

s smesmsssvanenary | Organizal de INCD Tuwbemotosts
COMOTI §1 anun;at in 21arul ................................ din data de ........................ si la sediul
unitatii, prezintd propriile mele realizari si activititi si iau la cunostinti de faptul ca, in caz contrar, voi
suporta consecintele declaratiei in fals, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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ANEXA VI

Lista documentelor obligatorii din dosarul de inscriere Concursurile pentru
obtinerea gradelor profesionale ale personalului de cercetare — dezvoltare si
incadrare pe functia de CS si CS III in INCD Turbomotoare COMOTI

1. Opis cu documentele din dosar si numerotarea paginilor
2. Cerere de inscriere la concurs, semnati de candidat si inregistratd la INCD Turbomotoare
COMOTI in termenul stabilit prin anunt(conform modelului din Anexa V).
3. Curriculum vitae, semnat de candidat, in format Europass, inclusiv lista lucrérilor publicate.
4. Declaratia de asumare a riispunderii pentru conformitatea datelor declarate, in versiune olografa,
semnatd de candidat (conform modelului din Anexa VI).
5. Actele doveditoare pentru vechimea in munci si vechimea in specialitate. Dupa caz, acestea pot
fi unul sau mai multe din urmitoarele documente, astfel incat si fie acoperitd intreaga perioada
revendicati drept vechime in munc, respectiv vechime in specialitate:
+ carnet de munci (copie legalizata) i/ sau,
 raport din Revisal.
6. Actele de studii (copii legalizate). Acestea trebuie sé fie urmatoarele:
+ diploma (sau diplome) de doctor (facultativ, daca existd);
+ diploma (sau diplome) de master (facultativ, daci existd);
« diploma (sau diplome) de studii postuniversitare cu durata de 1 an (facultativ, daca existd);
+ diploma (sau diplome) de studii universitare (obligatoriu);
« atestatul (sau atestatele) echivalent (echivalente) si / sau de recunoastere a diplomei (sau
diplomelor de studii universitare (daca este cazul);
» foaia matricola aferenta studiilor universitare (obligatoriu);
« diploma de bacalaureat (obligatoriu);
In cazuri exceptionale se poate accepta o adeverintd emisd de unitatea de invitamént care si
inlocuiasca diploma de studii universitare, master sau doctorat.
7. Actele de identitate:
» Cartea de identitate (copie simpld);
» Certificat de nastere (copie legalizata);
+ Certificat de casatorie, (daca e cazul, copie legalizata);
8. Fisa de autoevaluare semnata de candidat pe fiecare pagind (conform modelului din Anexa VII);
9. Memoriul privind activitatea profesionali, semnat de candidat pe fiecare pagina, in format liber;
10. Dovezi ale realizirii punctajului revendicat in Fisa de autoevaluare. Acestea sunt:
Pentru coordonarea de proiecte:
. Cont‘racFul de finantare care stipuleazd numele coordonatorului sau responsabilului de proiect
(copie simpla), sau
. Document. semnat de cétre Directorul responsabil care si ateste calitatea de coordonator sau
responsabil de proiect a candidatului (original).
Pentru implicarea in proiecte:
* Lista de personal a proiectului (copie simpli), sau

* Minimum o fisd lunard de pontaj care si ateste implicarea candidatului in proiect (copie

simpla).
ECATS @ WORLD ENERGV COUNCIL $ % —=f @
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Pentru depunerea de proiecte in calitate de coordonator:

* Cererea de finantare si numarul de inregistrare al acesteia.
Pentru brevete de inventie sau cereri de brevet de inventie:

* Brevetul sau cererea de brevet (copie simpla).

Pentru inscrierea la doctorat:

* Adeverintd emisd de unitatea de invatdmant la care candidatul este inscris la doctorat (original).
Pentru participarea ca membru intr-un colectiv de redactie, comitet stiintific, comitet de organizare,
sau recenzor pentru un jurnal, conferinta sau simpozion cotat sau indexat ISI

» Listarea paginii web care atesta calitatea revendicati, sau

* Corespondenta (inclusiv electronici) care demonstreazi implicarea candidatului.

11. Decizia de acordare a derogirii de la conditia de vechime in munci de ciitre Consiliul
Stiintific.

Nota:

Pentru candidatii angajati ai INCD Turbomotoare COMOTI se accepta inlocuirea actelor legalizate cu copii
simple certificate de Serviciul Resurse Umane ca fiind conforme cu originalul.
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Fisa de autoevaluare
NUINIE! ... coeeenseesmerensncnsonnnssenssss Eias3is ssaassssemiast esms sresamnssasves
PYEIUINIE ..cvveorenessaneeesssasonsrnsacsassneessnsssisssssinssviassvisssnssssansavsasss
Gradul profesional pentru care S€ CONCUIEAZA: .........ovruruemerermsesisisisssistsisisisisiss s
DOMERIUL: ..o snssissss isssisinsisssrsmmresrs s RS TRTRRIRS
Criteriul 1 - Proiecte
Nr. | Denumire Acronim Contract | Tip proiect | Pozitie (vezi | Puncte (vezi
crt. nr. (vezi nota 3) | nota 4) nota 5)
Criteriul 2 — Brevete de inventie . R
Nr. | Denumire Autori Nr. Tip  (vezi | Puncte (vezi nota 5)
crt. inreg. nota 6)
Criteriul 3 — Studii
Nr. | Programul de studii | Institutia de Finalizat Puncte (vezi nota 5)
crt. | (vezi nota 7) invatimant superior | (vezi nota 8)
Criteriul 4 - Articole
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Nr. | Titlu Autori | Referinta Link internet | Indexare Puncte (vezi
crt. bibliografica | (vezi nota 10) | (vezi notele | nota 5)
(vezi nota 9)
Criteriul 5 - Citari
Nr. | Titlul lucririi | Autorii | Referinta Lucrarea care | Link Indexarea | Puncte
crt. | citate lucrarii | bibliografici | citeaza (vezi internet | lucrarii (vezi
citate a  lucririi | nota 13) (vezi care nota 5)
citate (vezi nota 14) | citeaza
nota 9) (vezi
notele 11
5i 12)
Criteriul 6 — Membru in colective si comitete stiintifice
Nr. | Jurnalul sau manifestarea | Calitatea Indexarea (vezi notele | Puncte (vezi
crt. | stiintifica 11si12) nota 5)
Data Semnatura
Note:

1. Zonele marcate cu gri nu vor apérea in cerere:
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ANEXA VIII

Grila de punctaj acordat criteriilor de evaluare a candidatilor pentru obtinerea
gradelor profesionale ale personalului de cercetare — dezvoltare si incadrare pe
functia de Cercetitor Stiintific si Cercetitor Stiintific gradul I11.

Punctajul se acorda pentru proba de dosar si pentru autoevaluare

Nr. crt. Criteriu [ Punctaj | Observatii
1. Proiecte
1.1 Coordonarea, ca director de proiect, a unui proiect finalizat cu 40 Vezi notele
lansarea unui produs in productia de serie 3,451 11
1.2 Coordonarea, ca responsabil din partea COMOTI, a unui proiect 25 Vezi notele
finalizat cu lansarea unui produs in productia de serie 3,451 11
1.3 Implicarea, ca membru in echip3, intr-un proiect finalizat cu 10 Vezi notele
lansarea unui produs in productia de serie 3,451 11
1.4 Coordonarea, ca director de proiect, a unui proiect international 35 Vezi notele
3,5si11
1.5 Coordonarea, ca responsabil din partea COMOTI, a unui proiect 20 Vezi notele
international 3,511
1.6 Implicarea, ca membru in echipa, intr-un proiect international 7 Vezi notele
3,5si 11
1.7 Coordonarea, ca director de proiect, a unui proiect national, cu 20 Vezi notele
exceptia proiectelor din Programul Nucleu 3sill
1.8 Coordonarea, ca responsabil din partea COMOTI, a unui proiect 10 Vezi notele
national, cu exceptia proiectelor din Programul Nucleu 3sill
1.9 Implicarea, ca membru in echipa, intr-un proiect national, cu 5 Vezi notele
exceptia proiectelor din Programul Nucleu 3sill
1.10 | Depunerea, ca director de proiect, a unui proiect international 17 Vezi notele
5si 10
1.11 | Depunerea, ca director de proiect, a unui proiect national 10 Vezli (;mta
1.12 | Participarea la calificarea produselor COMOTI 5 Vezli 1nota
2. Brevete de inventie
2.1 Autor sau coautor al unui brevet de inventie 10 Vezi nota 6
2.2 Autor sau coautor al unei cereri de brevet de inventie depuse 5 Vezi nota 6
3. Studii
3.1 Detinator al unui titlu de doctor 25
3.2 Inscris in programul de doctorat 10
3.3 Detinitor al unei diplome de Master sau de studii 5
pos’tuniversitare cu durata de 1 an de la o institutie de invatamant
acreditatd
4. Articole
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4.1 Autor sau coautor al unui articol cotat ISI 10 Vezi nota 7
4.2 Autor sau coautor al unui articol indexat ISI 5 Vezi nota 7
43 Autor sau coautor al unui articol indexat BDI 3 Vezi nota 7
4.4 Autor sau coautor al unui articol neindexat BDI 2 Vezi nota 7
4.5 Autor sau coautor al unei prezentari la o conferintd sau 1 Vezi nota 7
simpozion national sau international nepublicaté ca articol intr-
un volum sau in anale
5. Citari
5.1 Citare intr-un articol cotat sau indexat ISI 3 Vezi notele
8si9
5.2 Citare intr-un articol indexat BDI 1 Vezi notele
8si8
6. Membru in colective si comitete stiintifice
6.1 Membru intr-un colectiv de redactie, comitet stiintific, comitet 2
de organizare, sau recenzor pentru un jurnal, conferinta sau
simpozion cotat sau indexat ISI
6.2 Membru intr-un colectiv de redactie, comitet stiintific, comitet 1
de organizare, sau recenzor pentru un jurnal, conferinta sau
simpozion cotat sau indexat BDI
Note:

1. In cazul in care un candidat indeplineste de mai multe ori acelasi criteriu (de exemplu, are 2
lucrari publicate in jurnale cotate ISI), numérul de puncte din tabel se inmulteste cu numarul de
ori de care candidatul indeplineste criteriul (in exemplul anterior, 10 puncte pentru un articol
cotat ISI x 2 articole = 20 puncte).

2. Punctajul total se calculeazi ca suma punctajelor la fiecare criteriu

3. Un candidat nu poate puncta pentru acelasi proiect si ca director de proiect, si / sau ca
responsabil de proiect, si ca membru in echipa. Pentru acelasi proiect, un candidat obtine doar
punctajul corespunzitor functiei care ii aduce maximum de puncte.

4. Prin produs lansat in productie de serie se intelege un produs care incorporeazi activitdti de
cercetare — dezvoltare desfisurate in institut care, in urma existentei unor comenzi, a fost
fabricat in cel putin 3 exemplare.

5. Prin proiect international se intelege un proiect de cercetare sau economic a cérui sursd de
finantare este un organism, organizatie, agentie (sau similar) dintr-o altd tara decat Romania.

6. Un candidat nu poate puncta pentru acelasi brevet si pentru depunere, si pentru obtinere. in
cazul in care brevetul s-a obtinut, depunerea nu se mai puncteaza.

7. Un candidat nu poate puncta pentru acelasi articol publicat pentru mai multe tipuri de indexare.
Pentru acelasi articol, candidatul obtine doar punctajul corespunzitor indexarii care 1i aduce
maximum de puncte.

8. SAe exclud autocitdrile directe (in articole la care candidatul este autor sau coautor) sau indirecte
(In care un alt coautor al lucririi citate este autor sau coautor al lucrarii care citeazi).

9. Indexarea se refera la articolul care citeaza.

10. Un caAndidat nu poate puncta atdt pentru depunerea, cét si pentru cAstigarea unui proiect. In
cazul in care proiectul a fost castigat, depunerea nu se puncteaza.

11. Pen.tru acel.asi proiec}, un candidat poate obtine doar punctajul pentru una din categoriile
proiect naponal,' proiect european, proiect finalizat cu lansarea unui produs de serie, sa
participare la calificarea unui produs.
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ANEXA IX

Referat asupra probei de selectie de dosare

Concurs pentru obtinerea gradelor profesionale ale personalului de cercetare — dezvoltare si incadrare
pe functia de <Cercetator Stiintific / Cercetdtor Stiintific gradul III> in INCD Turbomotoare
COMOTI, organizat din data de <data publicarii anuntului privind organizarea concursului>.

Rezultatele probei de selectie de dosare:

Specializarea:

<denumirea specializdrii pentru care s-au inscris canidatii din lista care urmeazi>

Poz. Cod candidat Punctaj Calificativ

<pozitia> | <codul de identificare al <punctaj la proba de <calificativul obtinut>
candidatului> selectie de dosare>

<pozifia> | <numele si prenumele Ineligibil: <justificarea ineligibilitdtii> [numai
candidatului> pentru candidatii declarati ineligibili]

[Se vor lista consecutiv toate specializirile pentru care au existat posturi scoase la concurs]

Comisia de concurs:

Presedinte:

<nume prenume si semndturd>

Membri:

<nume prenume si semnditurd pentru primul membru al Comisie de concurs>
<nume prenume §i semndturd pentru al doilea membru al Comisie de concurs>
<nume prenume §i semndturd pentru al treilea membru al Comisie de concurs>
<nume prenume si semndturd pentru al patrulea membru al Comisie de concurs>

[Sectiunea marcaté de acest comentariu apare in Referatul asupra probel de selectie de dosare numai in
cazul existentei unei proceduri de reevaluare sau al unei contestatii. inceputul sectiunii aici]

Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor

Presedinte:

<nume prenume §i semndtura>

<nume prenume si semndturd pentru primul membru al Comisiei de reevaluare si rezolvare a
contesta[nlor>

<nume prenume si semndturd pentru al doilea membru al Comisiei de reevaluare si rezolvare a
contestatiilor>

<nume prenume si semndturd pentru al treilea membru al Comisiei de reevaluare si rezolvare a

contestatiilor>
<nume prenume si semndturd pentru al patrulea membru al Comisiei de reevaluare si rezolvare a

contestatiilor>
AR \ il | )
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ANEXA X
Raport de sinteza <preliminar / final>
Concurs pentru obtinerea gradelor profesionale ale personalului de cercetare — dezvoltare si incadrare

pe functia de <Cercetitor Stiintific / Cercetdtor Stiinific gradul III> in INCD Turbomotoare
COMOTI, organizat din data de <data publicérii anuntului privind organizarea concursului>.

Rezultatele concursului:

Specializarea:

<denumirea specializdrii pentru care s-au inscris candidatii din lista care urmeaza>

Poz. Candidat Scris Oral Medie

<pozitia> | <codul de identificare a <nota la proba | <nota la proba <nota la
candidatului> scrisa> orald> concurs>

<pozitia> | <codul de identificare a Respins la proba de selectie de dosare [numai
candidatului> pentru candldam declarap respmsl la proba de

<pozitia> | <codul de identificare a Ineligibil [numal entru candidatii declarati
candidatului> ineligibili]

[Se vor lista consecutiv toate specializarile pentru care au existat posturi scoase la concurs]

Comisia de concurs:

Presedinte: «

<nume prenume si semndturd>

Membri:

<nume prenume §i semndturd pentru primul membru al Comisiei de reevaluare si rezolvare a
contestatiilor>

<nume prenume §i semndturd pentru al doilea membru al Comisiei de reevaluare si rezolvare a
contestafiilor>

<nume prenume si semndturd pentru al treilea membru al Comisiei de reevaluare si rezolvare a
contestatiilor>

<nume prenume si semndturd pentru al patrulea membru al Comisiei de reevaluare si rezolvare a
contestatiilor>

[Sectiunea marcatd de acest comentariu apare in Raportul de sinteza preliminar numai in cazul
existentei unei proceduri de reevaluare sau contestatii. Inceputul sectiunii aici]

Comisia de reevaluare si rezolvare a contestatiilor

Presedinte: ;

<nume prenume §i semndturd>

Membri: ‘

<nume prenume §i semnditurd pentru primul membru al Comisiei de reevaluare §i rezolvare a

contestatiilor>
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